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KAMK:n osaamisalueet 
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Tietojärjestelmät 
Aktiviteettimatkailu 

Kone- ja 
kaivostekniikka 

Sairaan- ja 
terveydenhoito 

Liiketoiminta ja 
innovaatiot 

= matkailu & liikunta 
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AKTIVITEETTIMATKAILU 

 

 

KOULUTUSTOIMINTA 

 

Restonomi ja liikunnanohjaajakoulutus 

Ylempi matkailun koulutustohjelma 

Täydennyskoulutus 

 

 

 

TUTKIMUS- ja KEHITTÄMISTOIMINTA 

 

 

Koulutustoiminta 
• Restonomi ja liikunnanohjaajakoulutus – 80 

opiskelijaa  kaikkialta Suomesta (sis. kv-opiskelijoita 

noin 10/vuosi) 

• Koulutus kestää 3,5 vuotta, 210 op 

• Koulutus käytännönläheistä ja monialaista 

• Koulutustoiminnan tarjoaa matkailun kentälle:  

• Oppimisprojekteja – Lost in Kajaani 

• Harjoittelu – yht. 5kk 

• Opinnäytetyöt- tuotekehitysprojekteja, selvityksiä etc. 
(2010 52/58) 

• Aikuisryhmiä Kajaanissa, Oulussa ja Kuusamossa.  
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Täydennyskoulutus 

• AIKOPA tarjoaa työelämän tarpeita vastaavia 

korkeakoulutasoisia täydennyskoulutus- ja 

kehityspalveluja.  

• Tulossa mm. matkailuoppaan koulutus, 

koulutuspaketti luontomatkailun ammattilaisille, 

menossa mm. kulttuuriin ja ruokaan liittyviä  

kursseja 
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Tutkimustoiminta 
• Palvelee alueen matkailua– soveltavaa tutkimusta ja 

kehittämistyötä 

• Koostuu toistuvista tutkimuksista sekä projekteista – 

tilaustutkimukset. 

• Toistuvat tutkimukset seuraavat pitkäjänteisesti Kainuun 

matkailua. 

• Toistuvat tutkimukset ovat: 

• Matkailun aluetaloudelliset vaikutukset 

• Imagotutkimus 

• Matkailijatutkimukset  

• Kainuun matkailun vuosikirja suunnitteilla 

• Haasteena kansainväliset tutkimushankket 
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Hanketoiminta  -  
tuotekehitystä painotetaan 

• TUTKA 

• Ennakointi-hanke 

• Turvallisuus eläinten katselu- ja 

kuvausmatkailussa 
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Liikunta-alan kehittäminen maakunnassa ja kansainvälisesti 

TERVEYSLIIKUNTA 
LASTEN JA NUORTEN 

LIIKUNTA AKTIVITEETTIMATKAILU 

Kajaanin yliopistokeskus 

Urheiluopisto 

Seurat 

Kunnat 

Alueen hankkeet 

Kajaanin ammattikorkeakoulu/Liikunta ja vapaa-aika 

Porukassa kuntoon 2011 

Kainuun prikaati 

Myötätuuli 

Yritykset 

Maakuntakuntayhtymä 

Seniorpolis 

Kainuun liikunta 

 

Alueen (liikuntamatkailu)- 

yritykset 

Snowpolis 

Seniorpolis 

Kainuun liikunta 

Työelämä 

Vuokatti Campus 

Liikuntamatkailun  

Edistäminen/KOKO- 

Ohjelma (TEM) 

Lukiolaiset  

liikkeelle (OKM) 

 

Sendai-tutkimus- 

hanke 

Kajaanin  

kaupungin liikunta-alan 

kehittäminen  

Kunnon kapina 

Kainuussa 

 
YTY-yleistaito 

valmennusprojekti 

 

Vuokatin  

Urheiluakatemia 

 

CEMIS ja Liiku- 

Hanke 2011-13 

 

 

TUTKIMUS- ja KEHITTÄMISTOIMINTA 

Tulevaa 

• Aluetta palveleva kehittämistoiminta ja matkailun  

ammattilaisten kouluttaminen ovat keskeisimmät 

tehtävät 

• Koulutuksen kytkeminen entistä voimakkaammin 

työelämään. ‘ Suomen tekevin ammattikorkeakoulu’ 

• Poikkialainen kehittämistoiminta, laaja uudistus 

menossa opetussuunnitelmissa. 
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Ylempi ammattikorkeakoulututkinto  

 

MATKAILUALAN  

KOULUTUSOHJELMA  
90 op  

2012–2014 

Restonomi (ylempi AMK)  

Master of Hospitality Management 
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Restonomi (ylempi AMK) 

 Mikä? 
• Ylempi ammattikorkeakoulututkinto  

• Ylempi AMK-tutkinto on ylempi korkeakoulututkinto ja antaa sen 

mukaisesti pätevyyden myös julkisiin virkoihin ja tehtäviin. 

• Matkailualan koulutusohjelma 

• 90 op – kaksivuotinen  

• Alkaa seuraavan kerran syksyllä 2012  

• Työn ohessa suoritettava 

• Koulutus on monimuotokoulutusta, jossa lähiopiskelua 

on n. 2 päivää kuukaudessa. 
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Restonomi (ylempi AMK) 

 Kenelle? 
• Pohjakoulutusvaatimuksena on soveltuva 

ammattikorkeakoulututkinto, esimerkiksi jokin 

seuraavista:  

• restonomi,  

• tradenomi tai  

• liikunnanohjaaja (AMK) tai  

• muu soveltuva korkeakoulututkinto  

 

• Lisäksi vähintään kolmen vuoden työkokemus 

asianomaiselta alalta.  
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Restonomi (ylempi AMK) 

A. Vastuullinen johtajuus, 15 op  
• Hallittu johtajuus, Osaamisen johtaminen, Strateginen johtaminen 

B. Työelämän kehittämisen menetelmät, 15 op   
• Tutkimus- ja kehitystoiminta, Toimintatutkimus, Ennakointi 

C. Valinnaiset ammattiopinnot, 20 op  
• Teemoja: aluekehittäminen, matkailualan lainsäädäntö, strateginen 

markkinointi, kansainvälisyys… 

D. Vapaasti valittavat opinnot, 10 op  
 

Opinnäytetyö, 30 op 
• Työelämän kehittämistehtävä – yleensä omaan työpaikkaan 

• Opinnäytetyötä tehdään koko opintojen ajan 
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Restonomi (ylempi AMK) 

Haku: kevään yhteishaku on 5.3.–3.4.2012.  

• Valintakokeet järjestetään 25.5.2012 

• Ammattikorkeakoulut ilmoittavat valintojen tulokset 

hakijoille viimeistään 17.7.2012.  

 

Lisätietoja 

Pasi Korhonen 

Pasi.korhonen@kajak.fi  

044 7101 360 
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